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Kraftsamling 2.0

2011 tog Partnerskapet fram en vision under namnet Kraffsamling Angelboln — vision 2020.
Kraftsamling Angelholm skall genom gemensamma insikter géra gemensam nytta. Visionen som
man har arbetat efter ar:

Angelholm ar mojligheternas kommun, som kraftfullt och hallbart
utnyttjar de konkurrensfordelar som ges av det geografiska liget
och den utmirkta infrastrukturen. Angelholm ir attraktivt som
bostads-, studie- och beséksort och for féretag som vill utveckla sin
verksambhet. Angelholm ar en av de ledande kommunerna i en
expanderande Oresundsregion, vixer genom savil inflyttning som
av ett fodelsebverskott och erbjuder miljéer f6r boende och
rekreation, dir nirheten ¢till havet ar sdrskilt utmirkande.
Angelholm ar profilerad som ungdomsstaden, idrottsstaden,
kunskapsstaden och hilsostaden.

Pa partnerskapet under varen 2014 fick styrgruppen i uppdrag att ta fram ett forslag pa
Kraftsamling 2.0 utifran diskussioner som fordes pa motet.

Styrgruppen anlitade konsultféretaget Advisory Board som tillsammans med utvalda
nyckelpersoner processade fram en utgangspunkt till Kraftsamiing 2.0. Direfter inbjods
partnerskapet till en workshop den 24 november 2014 dir samma konsulter agerade
processledare. Sammanstillningen frin denna workshop ligger till grund foér forslaget till
Kraftsamling 2.0, som presenteras i denna rapport.

Modell for Kraftsamling 2.0 4
Sweet spot

Mobiliserade resurser
Samordnade initiativ
Skapar framtidstro
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Politiskt beslut

I april 2015 tog kommunstyrelsen beslutet:

e Att stalla sig bakom styrgruppens forslag till Kraftsamling 2.0

e Att overlimna drendet till budgetberedningen for stillningstagande om att anstilla en
koordinator som arbetar med projektet

Styrgruppens forslag till Kraftsamling 2.0 var dessa:

® Styrgruppens forslag ar att visionen for Kraftsamling behalls likvil malen men att en
forindring sker angiaende indikatorer och arbetssitt.

® Kraftsamling 2.0 ska vara inkluderande for alla som vill bidra till Kraftsamlings
gemensamma mal och intressen.

® I modellen for Kraftsamling 2.0 dr kiarnan for ett lyckat samarbete en sweet spot.
Styrgruppens forslag dr att i denna optimala mittpunkt samarbetar kommun, néringsliv
och ideella organisationer med ett gemensamt fokus och mobiliserande resurser kring
Kraftsamling 2.0.

® Kraftsamling 2.0 ska ha en samordnande funktion till exempel en processledare eller
koordinator, som skapar en stabilitet i projektet, 4r kommunikationsansvarig och enligt en
plan dterkopplar till ber6rda parter.

® Kraftsamling 2.0 ska tona ner de nuvarande profilstiderna till f6rman f6r ett bredare
utbud av aktiviteter

Styrgruppens férslag om férindrad aktivitetsplan utgar ifran tanken om att storst effekt och
utvixling av ett projekt — den mest effektiva kraftsamlingen — uppstar nir de samverkande
parterna har gemensamma intressen i en fraga. De aktiviteter dir kommunen, niringslivet och de
ideella organisationerna har gemensam nytta har storst moéjlighet att nd framgang, och det dr
dessa aktiviteter som Kraftsamling 2.0 bor fokusera pa.

Styrgruppen drar slutsatsen att det krivs en bred politisk uppslutning for att Kraftsamling 2.0 ska
bli handlingskraftig och engagerande. Arbetsgrupp ett i kommunstyrelsen staller sig positiva till
att fortsitta delta 1 projektet, att det behovs ett politiskt bollplank samt att det behovs en
koordinator som arbetar med projektet kontinuerligt. Arbetsgruppen staller sig ocksa positiva till
de andra forslagen som styrgruppen for Kraftsamling lagt fram, som dr att nyckeltalen behéver
ses Over, behilla men tona ner profilstiderna samt att fler partners bor bjudas in for att fa in nya

impulser i projektet.
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Malomraden i Kraftsamling 2.0

Mail 1: Angelholm ska vixa kontinuerligt och vara sirskilt attraktivt f6r ungdomar och

barnfamiljer

Indikatorer: Befolkningen ska som ett genomsnitt f6r perioden fram till 2020 6ka med cal %

arligen (www.scb.se)

Nyckeltal:

>

N6jd Region Index — rekommendation skall 6ka arligen
(Medborgarundersokningen/Kolada)

N6jd Medborgar - Index — idrotts- och motionsanldggningar skall 6ka arligen
(Medborgarundersokningen/Kolada)

No6jd Medborgar — Index — Kultur skall 6ka arligen (Medborgarundersokningen/Kolada)
N6jd Medborgar — Index- Forskolan skall 6ka arligen
(Medborgarundersokningen/Kolada)

Antalet barn/heltidsarbetande i forskolan skall ligea i paritet for riksgenomsnittet
(Kolada)

Andelen elever i drskurs 9 som uppnitt kunskapskraven i alla amnen, skall vara bland de
fem bista i Familjen Helsingborg (Kolada)

Arbetslosheten hos ungdomar (16-24 ar) skall hallas under riksgenomsnittet.

(Kolada)

Inflyttningar med fokus pa barnfamiljer (25-45 ar) och unga vuxna(18-24 ar) skall vara
den kategorin som 6kar mest fram till 2020 (Skanedatabasen)

Mal 2: En viaxande andel av néringslivet ska vara kunskapsintensivt och ett profilomrade

ar ”kunskapsstaden”

Indikatorer: Angelholm skall medvetet arbeta for att ha en hog kvalité pa utbildningarna i

kommunen och ett stirkt fokus pa fler utbildningsmoijligheter i kommunen.

Nyckeltal:

>

>

Andel invanare (25-64 ar) med eftergymnasial utbildning ska ar 2020 vara bland de fem
bista i Familjen Helsingborg (Skdanedatabasen)

Meritvirdet for gymnasieeleverna skall 6ka arligen och vara bland de fem bésta inom
Familjen Helsingborg (Kolada)

Andelen gymnasieelever med avgingsbetyg som botjat pa universitet/hogskola inom 2 ir
skall vara bland de fem bista inom Familjen Helsingborg (Kolada)

Antal foretag inom privat sektor skall 6ka arligen (Kolada)


http://www.scb.se/
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Mail 3: Angelholm som del av Familjen Helsingborg och Oresundsregionen ska utvecklas
som en attraktiv ort for boende och med egen dynamisk arbetsmarknad.

Indikatorer: Angelholm skall arligen 6ka andelen av invinare som bade bor och arbetar i

kommunen.
Nyckeltal:

> Ar 2020 ska utpendlingsnettot uppgi till hogst 10 procentenheter (SCB).

» Branschsammansittningen i kommunen skall uppvisa en mingfald av branscher(SCBs
bestillda Kommunfakta)

> Inflyttningar med fokus pd barnfamiljer (25-45 ar) och unga vuxna(18-24 ar) skall vara
den kategorin som 6kar mest fram till 2020 (Skanedatabasen)

> Ar 2020 ska 95 % av alla hushill och foretag ha tillgang till bredband 100 Mbit/s
(Bredbandsstrategin)

Mal 4: Okad hilsa hos befolkningen. Fér Angelholm ska ”hilsostaden” vara en profil
med verksamhet i offentlig regi i samverkan med ett dynamiskt niringsliv.

Indikatorer: Att befolkningen (8 manader — 84 ar) skall sjdlvskatta sin hilsa som god eller
mycket god.

Nyckeltal:

» Ohilsotalet skall minska och vara bland de fem ligsta inom Familjen Helsinborg
(Forsakringskassan).

» Alla elever i drkurs 5 kinner sig trygea i skolan (%) (kommunens elevenkit)

» Invinare 16-84 ar som ar fysiskt aktiva minst 30 min/dag skall uppga till 80 % 4r 2020
(Folkhilso- myndigheten, publiceras vartannat ar)

» Hur medborgarna ser pd tillgdng till parker, gronomraden och natur. Betygsindex skall
ligga mellan 8-10 (Medborgarundersékningen, SCB)

» Andel arbetslosa 16-64 dr skall hillas under riksgenomsnittet (Arbetsférmedlingen)
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Mail 5: Foretagsklimatet ska vara mycket gott och utgora en avgérande faktor f6r
utvecklingen av det befintliga niringslivet och etableringen av nya foretag

Indikator: Stirkt fokus pa bemotande och tillginglighet mot foretagen.

Nyckeltal:

» Foretagsklimatet ska i Svenskt niringslivs ranking kontinuetligt anses vara bland de 10
bista kommunerna i landet (Svenskt Naringslivs ranking)

» Angelholm skall vara bland de 40 bista kommunerna i landet gillande smaforetagarnas
betydelse f6r kommunen (Foretagarna)

» Angelholms kommun ska i SKL:s mitning, Oppna jimforelser, ha ett stigande NKI. NKI
skall ligga p4 index 70 eller mer (Oppna jimforelser)

» Betygsindex for serviceomradena #lginglighet och bemitande ska ligga pa ett hogt index.
Index skall vara 70 eller 6ver (Oppna jaimférelser)

Mail 6: En kontinuerlig férnyelse och utveckling av niringslivet ska ske genom
tillkomsten av nya féretag.

Indikator: Nyforetagandet ska vara hégre dn riksgenomsnittet (www.tillvaxtanalys.se)
Nyckeltal:

» Antal foretag inom privat sektor skall 6ka dtligen (kolada.se)

» Antal unga foretagare (18-24 dr) skall 6ka drligen (Skanedatabasen)

» Angelholm ska vara bland de 50 bista kommunerna gillande flest nyregistrerade foretag
per 1000 invanare (Nyforetagarcentrum, Barometern)

Mal 7: Niringslivet ska utvecklas genom att fler f6retag producerar varor och tjanster
med ett omfattande kunskapsinnehall och dirmed kommer hégre upp i virdekedjan. For
det kravs allt fler kvalificerade befattningar.

Indikator: Angelholm skall medvetet arbeta for att kunskapsintensiva foretag ska etablera sig i

kommunen.
Nyckeltal:

» Andelen av befolkningen som har ett yrke som kriver ledningsarbete, teotretisk
specialkompetens eller en kortare hogskoleutbildning skall 6ka (Skanedatabasen)


http://www.tillvaxtanalys.se/
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Mal 8: Besoksniringen med hotell, stugbyar, restauranger och handel ska utvecklas

snabbare dn branschen pa riksniva.

Indikatorer: Omsittningen i turist — och reseindustrin ska 6ka och ar 2020 vara 1 paritet med

jamforbara kommuner (TEM, turistbyran)

Nyckeltal:

» Den totala turistomsittningen skall 6ka arligen (SCB/Tillvixtverket bearbetad av HUI

Research)

» Antalet gistnitter skall 6ka atligen (SCB/Tillvaxtverket, bearbetat av HUI Reseatch)

» Skapad sysselsittning inom turismen, antal drsverken i kommunen (SCB/ Tillvixtverket
bearbetad av HUI Research)
» Forsaljningsindex skall ligga pa ligst 90 (HUI Research)

» Den totala omsittningen i stadskirnan skall ha en positiv utveckling (Fastighetsidgarna
Syd, Cityklimatet)

Forslag pa Kraftsamlingsprojekt i Kraftsamling 2.0

Skapa en bra tillvaro
for minniskorna
som anlander.

TEMA AKTIVITET SYFTE MAL I KRAFTSAMLING
2.0
Levande Angelholm | 500 ars jubileum Stimulera social och | Mal 8: Besoksniringen med
ekonomisk tillvaxt hotell, stugbyar, restauranger
och handel ska utvecklas
snabbare dn branschen pa
riksniva.
Flyktingmottagandet | Pa vilket sitt Att skapa en helhet | Mal 4: Okad hilsa hos
Angelholm arbetar kring vad som befolkningen. For Angelholm
for att ta emot behovs nar ska ”halsostaden” vara en
flyktingstrommarna | flyktingar anlinder | profil med verksamhet i
som kommer. till Angelholm‘ offentlig regi i samverkan

med ett dynamiskt niringsliv

IT — utveckling

Ta fram en
langsiktig plan for
fiberutbyggnad

Stimulera
ekonomisk och
social tillvaxt

Mil 1: Angelholm ska vixa
kontinuerligt och vara sirskilt
attraktivt f6r ungdomar och
barnfamiljer
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Mil 3: Angelholm som del av
Familjen Helsingborg och
Oresundsregionen ska
utvecklas som en attraktiv ort
tor boende och med egen
dynamisk arbetsmarknad.

Mal 5: Foretagsklimatet ska
vara mycket gott och utgora
en avgorande faktor for
utvecklingen av det befintliga
niringslivet och etableringen
av nya foretag.

Mil 6: En kontinuerlig
tornyelse och utveckling av
niringslivet ska ske genom
tillkomsten av nya foretag.

Levande Angelholm

Starta
stadsodlingsprojekt

Stimulera social
tillvaxt och bidra till
attraktivare livsmiljo

Mal 1: Angelholm ska vixa
kontinuerligt och vara sarskilt
attraktivt for ungdomar och
barnfamiljer

Mal 3: Angelholm som del av
nordvistra Skine och
Oresundsregionen ska
utvecklas som en attraktiv ort
for boende och med egen
dynamisk arbetsmarknad.

Mal 4: Okad hilsa hos
befolkningen. For Angelholm
ska ”hilsostaden” vara en
profil med verksamhet i
offentlig regi i samverkan
med ett dynamiskt naringsliv.




